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SCHATZEN VIELE
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Gisela HeRling feierte am 1. August ihr 35-jahriges Dienstjubilaum.

D

das Krankenhaus immer in ihrem Blick Verwaltungsdirektor Alfons Ofenbac
gehabt. Am 1. August konnte Gisel
HeRling auf eine 35-jahrige Tatigkeit i

ie Glocken von St. Josef hort sie sdit gen. Ihre berufliche Erfullung fand si

bereits nach kurzer Zeit von dem Org
St. Josef-Stift zurtickblicken. Geschéafts- nisationstalent und der Freundlichke
fuhrer Werner Strotmeier, die Mitarbeir seiner neuen Mitarbeiterin begeister
ter aus der Verwaltung, sowie zahlreiche Diese Eigenschaften schéatzt auch G
andere Gratulanten gaben sich an diesenschéftsfiihrer Werner Strotmeier. Gise
Tag im Sekretariat die Klinke in die HefRling ist die gute Seele seines Vo
Hand. zimmers, die nicht nur die vielen Termi
Als Gisela HeRling, die vorher bereits ne, sondern auch Geburtstage und Ju
ehrenamtlich im St. Josef-Stift gearbeitet 1aen immer im Griff hat.

hatte, am 1. August 1971 ins Stift kam, Immer wieder stellte sich die Jubilari
durchlief sie zunéachst mehrere Abteilun- auch neuen beruflichen Herausforderu

IHR ORGANISATIONSTALENT

GISELA HEBLING IST SEIT 35 JAHREN IM ST. JOSEF-STIFT TATIG

nunmehr 60 Jahren und hat zugleich dann aber recht schnell. Der damalige platzes, Terminkonferenzen,

holte sie in sein Sekretariat und war wesentliche Veranderungen in den ve

gen. Die Computerisierung des Arbeits
Interne

und E-Mails waren dabei nur einig

- gangenen Jahren.
t Besondere Verdienste hat sich Gise
t. HeR3ling zudem in der Schulung vo
e-Auszubildenden erworben. Mehr als 3
a durchliefen im Laufe der Jahre da
r- Sekretariat. Sie bekamen dort eine
- guten Einblick in diese wichtige Arbeit
bi-und vor allem eine solide Grundlage fil

ihr Berufsleben.
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EINDRUCKSVOLLER BLICI
DER VIEL VERTRAUEN SC

|

RUND 9500 BESUCHER BEIM TAG DER OFFENEN TUR /
UMFANGREICHES PROGRAMM BEGEISTERTE DIE
BESUCHER / VIELE POSITIVE RUCKMELDUNGEN

H elga Neugebauer war restlos begeis-wenn auch punktlich zur Er6ffnung um
tert: ,Mein Schwager ist hier im| 11 Uhr ein dicker Schauer uber Senden-
Krankenhaus operiert worden und hat horst niederging.
immer viel davon geschwarmt. Aber ich Der stellvertretende Geschaftsfuhrer
hatte ehrlich nicht gedacht, dass hier Dietmar Specht — um ein Beispiel zu
alles wirklich so schén ist“, gibt die nennen — der im Park dafur sorgte, dasg
Minsteranerin unumwunden zu. Peterdie verschiedenen Musikgruppen rech
Wolke, der mit ihr zusammen zum Tag zeitig ihr ansprechendes Programm pria- g
der offenen Tur kam, ist ebenfalls sentierten, musste immer wieder Bes
aulerst angetan vom Haus. ,Ich glaube,chern Rede und Antwort stehen. ,Di
dieses Haus kann man nur weiteremp-Leute waren auf3erst interessiert und h
fehlen”, sagt er. Zwei Stimmen von vi
len, die aber das ausdriicken, was sicher:
lich viele der rund 9500 Besucher bei
Tag der offenen Tir am 20. August emp-
funden haben. Denn dank der Mithilf
aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeite
zeigte sich das Fachkrankenhaus von
seiner Schokoladenseite und lockte
Besucher, vor allem am Nachmittag, in
Massen. Auch das Wetter spielte mit,




C HINTER DIE KULISSEN,
HAFFTE

ten viel Zeit mitgebracht®, freute er sick
Uber die Resonanz auf den Tag der off
nen Tir. Dieses Bild bestatigte sich au
beim Rundgang. Interessiert schauts
sich die Gaste die einzelnen Bereiche g
und nutzten haufig auch die Mdglichke

n

e-war er nach einem intensiven Rundgang
th Uiberzeugt. Begeistert hatte ihn vor alle
ondie Gestaltung der Einzelzimmer im
in Wabhlleistungsbereich. ,Da kann mal
- fast neidisch werden®, sagte er.

ten, Angebote zu testen. Helga Grothaus
aus Telgte beispielsweise hatte eigent-
lich schon lange vor, bei ihrem Hausarzt
den Blutzucker messen zu lassen. Als sie
das Angebot im Labor sah, zdgerte sie
nicht lange und liel3 sich im Dienst de
Gesundheit pieksen.

Dirk Rummler aus Wolbeck wiederun
hatte es vor allem der Parkfligel ange
tan. ,Von diesem Gebaude konnte sig
manches Hotel eine Menge abschauen®,
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Dass das eigens erstellte Wege- uhdberichtete Radio WAF drei Stunden lan
Beschilderungskonzept bestens funktio- live aus dem St. Josef-Stift und beleuc
nierte, wurde ebenfalls deutlich. Volker tete dabei viele Aspekte.

Matthias aus Warendorf z. B. interessier- Den Hérern von Radio WAF stellte
te sich vor allem fiir die Technik und die Geschéftsfilhrer Werner Strotmeie
Kuche. Er folgte den griinen Hinweisen zunachst das Haus und das Progran
und bekam ,eine Menge zu sehenl. des Tages der offenen Tir vor. E
Seine Frau schaute sich wahrenddesseischlossen sich verschiedene Interviev

in aller Ruhe den Parkfliigel an, denn an. Der Arztliche Direktor Professor Dr.

technisch sei sie nicht so interessiert, Rolf Miehlke informierte Uiber die Com-
schmunzelt sie. puternavigation in der Knieendoprothe
Viele Informationen wurden auch denje- tik und Uber das Thema externe Qual
nigen vermittelt, die nicht zum Tag der tatssicherung. Einzelne Aspekte dé
offenen Tur kommen konnten. Nachdem Orthopédie und der Wirbelsaulenchiru
die Lokalsender Radio WAF, Antenne gie beleuchteten Dr. Frank Horst und D
Minster und Radio Gitersloh die Veran- Christian Brinkmann, bevor Dr. Marie1
staltung schon im Vorfeld innerhalbh Luise Schweppe-Hartenauer zur Ang
ihres Programms angekiindigt hatten,thesie und tber Patientenpfade sprac

g Unter dem Titel ,Internistische Rheuma-

h-tologie fur Kinder, Jugendliche un
Erwachsene" stand eine Radio-
Gesprachsrunde mit Profes-

r sor Dr. Michael Hammer

nmund Arnold Illhardt.

s Anschlielend waren

vsRoswitha Mechelk
und Ulrich Satteli
Gesprachspartner

- von Redakteur Mar-

i- kus BulRmann,

er bevor Walter Rudde

- und Werner Strot-

r. meier das St. Josef-
Stift als Arbeitgeber
s-vorstellten. Die sport-
thmedizinische Betreuung
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‘ und das ambulante Operieren WarinRoggenkemper per Mail. ,Meine Familid

Thema von Dr. Carsten Radas. Auf d

Qualitatsmanagement und di

Zertifizierung gingen Det-

lef Roggenkemper und

Domkapitular Dieter
Geerlings ein.

In den Tagen nach

dem Tag der offe-

nen Tiur gab es

viele positive Ruck-

meldungen. Tho-

mas Jansen, Leiter

des Fachseminars

fur Altenpflege St.

Franziskus in Min-

ster, bedankte sich be

Pflegedirektor Detlef

sund ich haben uns sehr wohl gefuhlt. D
e Pflegepersonal, das mit uns kommun
ziert hat, sei es im OP oder auf de¢
Station C2, war nicht nur nett und wer
schatzend, sondern es ist uns auch fa

lich sehr professionell entgegen getre-

“

ten“, schrieb er. Als einen eindruckg
vollen Blick hinter die Kulissen, der viel
Transparenz ermdglicht und Vertraue
geschaffen habe, bewertete Stefan Mog
aus Haltern am See die Veranstaltun
+Alles war wirklich perfekt organisiert,
angefangen vom Programm im Auf3enb
reich bis zur Darstellung der einzelne
Fachabteilungen. Und tberall waren Mi
arbeiter, die ihr Haus hervorragend pr
sentiert haben®, heifdt es in seiner Mail.

- lr{llq
'.'..'_'..H'.'I."EE' - [
A -l-i-:h;

> Sehr zufrieden zeigte sich auch das
asgesamte Team, das in die Vorbereitung
i- eingebunden war. Die wenigen kleinen
2r Probleme am Rande wurden festgehalten
- und sollen beim nachsten Tag der
cheffenen Tur keine Rolle mehr spielen.
Auch viele Mitarbeiterinnen und Mitar-
- beiter brachten zum Ausdruck, wi

gelungen sie die Veranstaltung fanden.
n Etwa die Mitarbeiterin des Reinigungs-
seteams, der Geschéaftsfuhrer Werner Strot-
g.meier am nachsten Morgen auf dem Flur

begegnete, als er gerade das Haus betre-
e-ten hatte. ,Das hat viel SpaR gemaciht.
n Wann wird es wieder einen Tag der offe
- nen Tur geben?‘, hofft sie auf ein
8- Wiederholung.
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UBERRAGENDES ERGEBNIS ﬁBER DEN [

ERZIELT

KIRCHTURMSANIERUNG:
ARBEITSPLATZE MIT
SCHONER AUSSICHT

en Arbeitsplatz mit dem besten Aus
blick haben derzeit die Zimmerleute,
die bis in die hdchste Spitze des 59 Meter
hohen Kirchturms des St. Josef-Stifts
klettern, um morsche Hélzer und einige
Holzleitern zu ersetzen. Funf Stock-

Domkapitular Dieter Geerlings (r.) Uberreichte im Rahmen einer kleinen Feier das Qualitatszertifikat. Im
Bild: Krankenhauspfarrer Fritz Hesselmann, Kuratoriumsvorsitzender Wilhelm Goroncy, Geschaftsfuhrer
Werner Strotmeier und Pflegedirektor Detlef Roggenkemper (v.1.).

Domkapitular Dieter Geerlings war digte er in diesem Zusammenhang die
voll des Lobes: ,Sie haben ein Ubef- Erstellung eines eigenen Seelsorgekon-
ragendes Ergebnis erzielt®, lobte der Vor- zeptes, das als beispielhaft fur alle
sitzende des Didzesan-Caritasverbandekirchlichen Einrichtungen im Bistum
Munster am Tag der offenen Tur anlass- Minster gelten kdnne.

lich der feierlichen Ubergabe des KTQ- Fir das Zertifizierungsverfahren der
Qualitatssiegels und der gleichzeitigen Initiative ,Kooperation fir Transpa-
proCum-Cert-Zertifizierung. Wie bereits renz und Qualitat* (KTQ) musste das
berichtet, hatte sich das. SendenhorsterSt,. Josef-Stift . zundchst in einem
Fachkrankenhaus vor wenigen Wochenumfangreichen " Selbstbewertungsbe-

. . . . .. Méchtige Geriiste umgeben seit August den Kirch-
einer Begehung durch Visitatoren gestellt, richt die eigenen Strukturen und Ablau- -~ - Josef-Stifts, an dem schadhafte Stellen
die das Haus drei Tage lang nach strengerfe beschreiben und bewerten, diese im im Gemauer ausgebessert werden.
Kriterien unter die Lupe nahmen. Am Sinne eines konsequenten Qualitatsma-
Ende war das St. Josef-Stift das erstenagements uberprifen- und, wenn
Krankenhaus im Kreis Warendorf, das nétig, verbessern. Als Leitlinie daflr
beide Siegel fur geprufte Qualitat gleich- war ein 69 Kategorien umfassender
zeitig schaffte. umfangreicher Fragenkatalog zu bear-
~Tue Gutes und tue dieses gut”, wirdigte beiten. Dartiber hinaus stellte sich das
Geerlings die Anstrengungen aller Betei- St." Josef-Stift als konfessionelles Haus
ligten, die gezeigt-hatten, dass-die Qua-den Prufkriterien von proCum-Cert.
litét in der Facheinrichtung einen auf3er- Dabei ging es unter anderem um die
gewohnlich hohen Stellenwert habe. Trégerverantwortung, die Spiritualitat
Dabei, das unterstrich er ganz deutlich, und die Verantwortung gegentiber der
habe das St. Josef-Stift nicht nur die all- Gesellschaft.
gemeinen Anforderungen hervorragend Die Zertifizierung ist brigens nur fur
erfillt, sondern auch die konfessionellen einen begrenzten Zeitraum gultig.
Ziele. ,Gerade diese Ausrichtung des Nach drei Jahren erfolgt eine Re-Zerti-
Hauses ist immer wieder sehr deutligh fizierung mit anderen Visitatoren, die
geworden, was dem Stift einen einzigarti- vor allem die von den ersten Prifern
gen Charakter gibt. Das wurde von den aufgedeckten Schwachstellen unter die
Patienten gelobt.“ Ganz besonders wir- Lupe nehmen sollen, so die Grundidee.




Fir den aufwandigen Gerustbau wurden die Schal
laden im Turm entfernt, wodurch sich ungewohnte
Ausblicke ergaben.

werksebenen verbergen sich unter de
Turmhelm. Sie sind nur Uber steile un
enge Leitern und Stiegen zu erreichen
kein Job fir Menschen mit Hohenangst
Aber auch die Maurer, die brichig
Klinker im Gemauer ersetzen, habe
derzeit einen Arbeitsplatz, an dem s
dem Himmel sehr nah sind. Damit si
die schadhaften Stellen im Turmgema
er erreichen kénnen, wurde Ende Augu
ein freitragendes Geriist um den Tur
gebaut. Das Gerlist muss von massivi

)ACHERN DES ST. JOSEF-STIFTS

Stahltrdgern vom Turminnern her gehal-
ten werden, damit die Dacher des
Josef-Stifts nicht von seiner Last besch@- +.
digt werden. Der grof3e Lastenaufzug an *
der Nordseite des Turms kann gleichzeitig |
den Bauschutt- und Materialtransport fir
den Umbau der ehemaligen Station A|3
Ubernehmen.
Schon bei den vorbereitenden Arbeiten
fur die Kirchturmsanierung zeigte sic
dass im St. Josef-Stift Wertarbeit schan
immer geschéatzt wurde. ,Die Nummeri
rung der eichenen Schallladen al
Glockenstuhl ist nicht einfach aufgemal
die Zahlen sind vielmehr eingestanzt

Blick von oben auf die Dacher des St.
Josef-Stifts verrat, mit wie viel Lieb

sendes Material zu finden.
Ahnlich gewissenhaft erfolgte auch di
Materialauswahl fir die neuen Klinker

an dem die Stahltrager sorgfaltig entro
tet werden. Die Gefache werden a
schlieBend mit neuen Steinen wied
ausgemauert. Ende August begann
hier die Demontagearbeiten, wobei d
Kohlestaub aus den Tagen, als d
Gebéaude noch als Kesselhaus diente,
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Die eingestanzte Nummerierung der eichenen

so rieselte. ,Besonders interessant wal
zumindest fur die Fachleute — die son
verborgene stéhlerne Dachkonstruktig
des denkmalgeschiitzten Geb&udes,
nach der Entkernung sichtbar wurde
nennt Kerkmann eine Besonderheit.

stahlerne Dachkonstruktion sichtbar.

Maschinenhaus und in den benachbart
Raumen ein Konferenzzentrum mit dre
Besprechungsrdumen,  grofRziigige
Foyer, Garderoben und Sanitaranlag
entstehen.

Schallladen am Glockenstuhl zeugt von Wertarbeit.

Bei der Entkernung des Maschinenhauses wurde die der grundlegenden Renovierung wieder steht und stand immer der Patient u

Bis Anfang 2007 soll im ehemaligen sichts dieses ,mutigen Schrittes in einer grof3ter Bedeutung, dass sich auch d
erZeit voller Unbilden des Gesundheits- Arbeitsbedingungen fir die Mitarbeitert

MUTIGER SCHRITT IN
EINER SCHWIERIGEN ZEIT

STATION AT NACH EINER GRUNDLEGENDEN RENOVIERUNG WIEDER
IHRER BESTIMMUNG UBERGEBEN

n
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Mitte Juli konnte sich das Team der Station Al freuen, als die komplett renovierte und nach den neueste

Erkenntnissen konzipierte Station wieder ihrer Bestimmung tbergeben wurde.

Die auRBere Hille aus dem Jahr 1889des Parkfligels sei schnell klar gewo
ist zwar geblieben, doch ,innerlich’| den, dass auch diese Station planerisg

ist die Station A1 topmodern und steht neu gestaltet und umfangreich umgebag

ihren ,Schwestern” im Parkfligel kei; werden muisse, um die Herausforderu

neswegs nach. Mit einer kleinen Feier- gen der Zukunft zu meistern.
stunde Mitte Juli wurde die Station nach ,Im Mittelpunkt unserer Bemihunger

v
1'
i|

ihrer Bestimmung Ubergeben. Chefarzt seine Bedurfnisse”, betonte der Kurat
Dr. Michael Hammer fuhlte sich ange- riumsvorsitzende. Gleichwohl sei es vo

2i systems"” ein wenig an Asterix und die innen und Mitarbeiter nach der Renovig
m Gallier erinnert. Er unterstrich in diesem rung deutlich verbessert héatten. Als e
enZusammenhang, die Renovierung sei einkleines Beispiel fiihrte er die drahtlos
Zeichen dafir, dass sich das Haus demKommunikation an.

Wettbewerb stelle und dessen Herausfor-Mit Freude vernahmen die Mitarbeite
derungen zuversichtlich

Schwester Oberin Ediltrudis hatte zur einer Umfrage unter Rheumapatiente

bracht. bundesweit auf Platz eins gesetzt hatte
Geschéftsfuhrer Werner Strotmeier und ,Dabei spielt sicherlich auch der Hotel
Kuratoriumsvorsitzender Wilhelm Go; komfort eine Rolle, der in den neue
roncy dankten allen Beteiligten fir das, Raumen geboten wird‘, sagte Geschéft
was sie in den vergangenen Wochenfuhrer Werner Strotmeier.

annehme. bei dieser Gelegenheit das Ergebni

Feier des Tages Brot und Salz mitge- die die Sendenhorster Rheumatologj

nd
)
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geleistet hatten. Nach der Fertigstellung
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»DIE ZUKUNFT BAUEN GILT AUCH WEITERHIN”

GESCHAFTSFUHRER INFORMIERTE
MITARBEITERVERTRETUNG UBER DIE
ANSTEHENDEN BAUMABNAHMEN
Die Zeit ohne Bauarbeiten wahrt
nicht lange: Bereits am 21. August
direkt nach dem Tag der offenen Tir

wurde im St. Josef-Stift wieder kréftig
losgelegt. Welche konkreten Bauvot

haben in den néachsten Jahren anstehen
und welche begleitenden MaRnahmen
ergriffen werden, dariber informierte

Geschaftsfihrer Werner Strotmeie
Anfang August die Mitarbeitervertre-
tung.

Die Mitarbeitervertretung wurde von Geschaftsfiih-
rer Werner Strotmeier tber die diversen BaumaR-
nahmen in den nachsten Jahren informiert.

LWir wollen die Zukunft bauen, diese
Leitlinie gilt auch weiterhin®, machte er
deutlich, dass der vom Land fiir das Ja|

2006 verhéngte Forderstopp seiner Mei-
nung nach keine langfristigen Auswirt

kungen auf Bauvorhaben haben werd
Um die Herausforderungen des Wettb
werbs anzunehmen, habe sich das H3

entschlossen, angesichts sinkender Ver-

weildauern die Fallzahlen deutlich z
steigern. Dazu, so Strotmeier, seien ve
schiedene Baumalinahmen notwend
.Dass wir den Wettbewerb bereits ang
nommen haben, das kénnen sie auch
der Sanierung der A1 sehen.” Auf Nach
frage des MAV-Vorsitzenden Walte
Rudde betonte Strotmeier, dass al
Mafinahmen in einem Finanzplan vera
kert und langfristig abgesichert seien.
e Deutlich mehr als eine Million Euro

wird das Haus in den néachste

Wochen fiir den Umbau der Réntge

abteilung in die Hand nehmen. Neu

1%

r

Gerate sollen dafur sorgen, dass die
komplette Rontgendiagnostik im Stif
digitalisiert durchgefihrt werde
kann. Begleitend dazu sind Bauarbei-
ten notwendig, und auch organisatorj-
sche Verénderungen wird das neue
Konzept mit sich bringen (siehe auch
gesonderten Artikel in diese
BLICKPUNKT).

Direkt nach dem Tag der offenen Tir
begannen die Arbeiten fir das ambu- ¢
lante OP-Zentrum. Zwei Eingriffsrau
me sowie ein Aufwachraum werde
ab Anfang 2007 im zweiten Oberge-
schoss zur Verfugung stehen. Auch
dieses Projekt wird rund eine Millio
Euro kosten.

Ebenfalls am 21. August fiel der Start-
schuss fur das Konferenzzentrum, das,
dies unterstrich Geschéftsfuhrer Wer-
ner Strotmeier, ,dringend gebraucht
wird“ und fur die ebenfalls unum-
gangliche Kirchturmsanierung (de
BLICKPUNKT berichtete tber beide

an MalRnahmen bereits ausfuhrlich). .
1- « Guter Hoffnung ist Geschéaftsfuhrer

le
n

I

Werner Strotmeier, dass die Magistra-
le und die begleitenden BaumalRnah-
men in das Landesbauprogramm des
Jahres 2007 wieder an vorderer Stelles
aufgenommen werden. ,Wir setze
dabei auf das Vertrauen in di
Bezirksregierung, das bislang nie ent-
tauscht wurde”“, sagte er. Dieses

Gesamtprojekt wird knapp sech
Millionen Euro kosten und kann i
besten Fall im Jahr 2008/09 umgesetzt
werden. ,Das wére ein echter Fort-
schritt, denn die vielen Umwege sin
sehr zeit- und personalintensiv"
unterstrich MAV-Vorsitzender Walter
Rudde die Bedeutung dieses zentralen
Umbauprojektes zur Optimierung der
Arbeit.

Nachdem seit kurzer Zeit feststeh
welche Raume im Bereich der ehema-
ligen Station A3 fur das ambulant
OP-Zentrum bendtigt werden, kan
jetzt auch mit den Feinplanungen fur
den Verwaltungsumzug begonnen
werden. Das zweite und das drit
Obergeschoss des Altbaus, wo berejts
der Pflegedienst und der Sozialdiens
ansassig sind, sollen dafir genutzt
werden. Raumliche Veranderunge
wird es in diesem Zusammenhang
auch fur die MAV, die Hygienefach-
kraft und den Betriebsarzt geben.

—

>

Raumliche Veradnderungen werden
auch bei der Biicherei notwendig. Ent
sprechendes soll in der ndchsten Zeit
in Zusammenarbeit mit allen Beteiligr
ten geplant werden.
Optimiert wird auch die Situation im
Bereitschaftsdienstzimmer. Die def
zeitige Zwischenldsung soll schon
bald der Vergangenheit angehoren.
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2007 UMBAU A-GEB/
2008 BAU DER MAGI

ZENTRALE BAUSTEINE zum Jahresende 2007 soll der Foérderbe-
scheid des Landes auf dem Tisch liegen,

DER ZIELVEREINBARU NG damit in 2008 das ,Projekt Magistralef

WERDEN JETZT KON- umgesetzt werden kann.

KRET Bis Ende 2007 mussen daher alle vorhe-
reitenden Arbeiten erledigt sein. Dazu
gehort der Umbau des A-Gebaudes und

role BaumaRnahmen der verein- der Umzug der Verwaltung und samt-
barten Zielplanung werfen ihre licher Bereiche, die bislang durch den

Schatten voraus: In Vorbereitung auf den verwinkelt gefuhrten Verwaltungsflur

Bau der Magistrale steht der Umbau desk: erschlossen sind. ,Das ist ein Kraftakt,

2. und 3. Obergeschosses des Alt- aber nicht unméglich®, vertraut Strot
baus unmittelbar bevor geweiht werden. ,Das A-Gebaude meier darauf, dass jetzt noch geniigend
beziehungsweise ist im umzubauen, ist eine strategische Ent-Zeit verbleibt, das A-Gebaude in Ruhe

Bereich der ehemaligen
Station A 3 bereits mit
Demontage- und Ab-
brucharbeiten ge-

startet. Die neu
gestaltete Sta-

tion A 1 | A-Gebadudes und des alten Kesselhau

konnte vor | mit etwa gleich hohen Kosten zu Buch

kurzem | schlagen wie ein Neubau fur die Verwal
bereits | tung und das Konferenzzentrum.

ein- | Als Ziel ist anvisiert, dass der Bau de

scheidung. Es ware durchaus eine and
Entscheidung mdglich gewesen®, erlay
tert Geschaftsfihrer Werner Strotmei¢
die grundlegende Weichenstellung, de
vorhandenen Raum zu nutzen, obwo
der Umbau sowie die Renovierung de

Magistrale in das Krankenhaus-Jahre

bauprogramm 2007 aufgenommen wird. |

Hinter dem Projekt Magistrale verberge
sich drei groRe Teilbereiche: 1. di

den Anbindungen an die Ubrige
Gebdude, 2. die Erweiterung un

und 3. die Umstrukturierung
der OP-Abteilung. Diese

wird ungefahr 5,8
Millionen Euro kos-

ten, von denen
etwa 3,7 Milli-

ere

Erweiterung des Funktionstraktes mj

Verlegung der Intensivpflege

GroRbaumalBnahme

Bereits im August haben die Demontagearbeiten guf
der ehemaligen Station A 3 begonnen.

umzubauen. Dabei werden zuerst dieje-
nigen Bereiche gestaltet, deren Umzug
Nutzen stiftet und deren kinftiger Stand-
ort schon jetzt feststeht.

onen Euro| Nach jetzigem Stand der Planung stellt
forderfahig | sich die Raumaufteilung wie folgt dar
sind. Bis | Im zweiten Obergeschoss ist ein erheb-

licher Teil des Raumangebots fur di
Abteilung Ambulantes Operieren vorge-

sehen. Dieser Bauabschnitt soll bereits



im Januar 2007 fertig gestellt sein. Im tion und das Fibromyalgie-Cafe weitele-
verbleibenden Teil des zweiten Oberge- hin ihren Standort behalten. Neu hinz

schosses wird kinftig die Verwaltung kommen:
angesiedelt. Der Geschaftsfuhrer undDer Sozialdienst, der Psychologische
sein Stellvertreter, die Hauswirtschafts- Dienst, der Betriebsarzt, die MAV und
und die Technische Leitung werden danndie Hygienefachkraft, ein Besprechungs-
kurze Wege zueinander haben. Auchraum, das Archiv, die Biicherei, Platz fir
Buchhaltung und Einkauf werden hier den Bereitschaftsdienst, Friseur/Kosme-
konzentriert. Die Personalbuchhaltung tik sowie Raum fir Burokommunika-
wird moglicherweise eine Etage héher tionsgerate.

Das zweite und dritte Obergeschoss des Altbaus wird umgebaut und neuen Funktionen zugeordnet. Die Abteilung Ambulamés@pbseesits im Januar 2007
neue Réume im zweiten Obergeschoss beziehen. Mit dem Umzug der Verwaltung in den Altbau ist der Weg frei fur den BaaldexthV2igist

angesiedelt, um Synergien mit der Pfle- Mit der Neuaufteilung des Raumange
gedienstleistung zu nutzen. Weitere Fla-bots gehen auch grundsatzliche Kon
chen im zweiten Obergeschoss sind flirzepterwagungen einher. Als Beispie
Controlling/Steuerung, Wirtschaftsprir nennt Geschéaftsfuhrer Werner Strot
fung, eine offene Teekiichenzone, Sozi- meier die Krankenhausbucherei, deren
alraume, einen Besprechungsraum undStellenwert sich bei sinkender Verweil-
fur Fax- und Kommunikationsgerate dauer und anderen kulturellen Angebo
reserviert. ten im Haus verandert hat.
Im dritten Obergeschoss werden dije

Pflegedienstleitung, die Caritassozialsta-
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PROJEKT ,,ZENTRALES
PATIENTENMANAGEMENT”

|MPULSVERANSTA|.TU NG die Belegung der den jeweiligen Abteilun- werden. Sie wiinschen zum Beispiel a

gen zur Verfigung stehenden Betten wird Telefon, méglichst sofort einen medizi
AM 20. SEPTEMBER so ebenfalls gesteuert. Dies alles geschiehhisch kompetenten Ansprechpartner z
heute im St. Josef-Stift an vielen verschig- erreichen. So kdnnte man sich ja vielleicht
ie Zahlen sind eindrucksvoll: Vo denen Stellen, insbesondere durch dievorstellen, dass der telefonische Erstkon-
1998 bis heute stieg die Zahl der sta- engagierten Mitarbeiterinnen in den ein- takt eines Patienten mit dem Krankenhaus
tionaren Féalle um anndhernd 2000 undzelnen medizinischen Fachabteilungen. | nicht Uber eine Zentrale erfolgt, sondern
damit um etwa 35 Prozent. Gleichzeitig Ganz am Anfang steht allerdings haufig dass hierfur gleich ein ganzes Team,
wurde in dieser Zeit die Abteilung fir ein telefonischer Erstkontakt des Patientenso genanntes ,zentrales Patientenmanage-
Ambulante Operationen und Sporttrauma- Uber die Zentrale. Viele Anrufer wissen ment*, zur Verfigung steht. Vielleicht
kdnnte dieses Team auch eine zentrale
Anlaufstelle fir die Patienten sein, die das
Krankenhaus personlich aufsuchen.
Auch das DRG-System stellt neue Anfor-
derungen an das Patientenmanagement.
Hierzu gehdrt eine effektive Planung
ambulanter Sprechstunden, der OP-Kapa-
zitdten oder auch der Belegung der insge-
samt im Haus zur Verfligung stehenden
Betten.
In dieser generellen Einschatzung waren
sich im Forum Krankenhausvorstand und
- - Cheféarzte einig, als es die Entscheidung
Bei einer Impulsveranstaltung wurde der Grundstein fiir das Patientenmanagement gelegt. fur ein Projekt zur Einrichtung eines ,zen-
tralen Patientenmanagements” getroffen
tologie neu eingerichtet, die heute auf fgstnatirlich genau, wen sie sprechen mégh-hat.
r Um die Veranderungen optimal zu gest

l-
h
der ambulanten Patienten in den andererwirklich an die ,korrekte" Stelle weiterzu- das St. Josef-Stift mit dem Unternehmen
Fachabteilungen. Zahlt man alles zusam-leiten, misste an der Zentrale theoretischTria-Consult aus Kdéln in Verbindung
men, so kommt man heute leicht auf etwaso einiges geklart werden. Kommt es ehergesetzt. Klara Graf und ihr Team verfugen

24.000 Patienten, die das St. Josef-Sfiftzu einer konservativen Behandlung oder bereits tber Erfahrungen aus ahnlichen
jahrlich ambulant oder stationar aufsu- eher zu einer operativen? Spielt RheumaProjekten und werden den Prozess in den
chen. Das bedeutet eine noch um ein vigl-eine Rolle? Kann gegebenenfalls ambu-néchsten Wochen moderieren.
faches hohere Zahl telefonischer Patien-lant oder muss stationér operiert werden? Zu Beginn stand am 20. September eine
tenkontakte. ,Hinzu kommen kontinuiert Eine solche Organisationsform fiihrt ten- so genannte Impulsveranstaltung, bevor
lich sinkende Verweildauern und damit denziell zu unnétig langen Telefonaten dann Einzelgesprache mit den Abteilun-

eine permanent steigende Intensitat beimschon an der Zentrale und beeintrachtigtgen geplant sind. Dabei sollen die Anfor-

Wechsel von Aufnahmen und Entlassun- damit in Spitzenzeiten die Erreichbarkeit derungen und die Besonderheiten der ejn-
gen, beschreibt Ralf Heese, stellvertre- des St. Josef-Stiftes. Die Zentrale nimmt zelnen Abteilungen herausgearbeitet wer-
tender Geschéftsfuhrer, die Entwicklung dann die Rolle eines ,Flaschenhalses” flir den. Nach der Analyse des Ist-Zustandes
der vergangenen Jahre. die so wichtige telefonische Erreichbar- soll unter Mitwirkung aller Beteiligten ein
Hinter jedem Patientenkontakt verbirgt keit des Hauses ein. Konzept erarbeitet werden. Struktur
sich einiges an Arbeit, die vielleicht mi
dem Begriff ,Patientenmanagement” am stellen heute veranderte und zugleich sehrAufgabenbereiche festgelegt und ein
besten umschrieben werden kann. Sprechhohe Anforderungen an ein funktionieren- Team fur das zentrale Patientenmanage-
stundentermine missen geplant und orga-des Patientenmanagement. Dies gilt um|sament gefunden werden. Erst wenn dieses
nisiert werden, OP-Termine oder Termine mehr, als auch die Anspriiche der Patien-Konzept steht, kénnen dann vielleicht
zur Eigenblutspende werden vergeben, dieten und der einweisenden Arzte an dasnoch im Winter 2006/07 die ersten Schrit-
Aufnahme- und Entlasstermine und damit Patientenmanagement zu Recht gréf3ette umgesetzt werden.
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DAS ST. JOSEF-STIFT IN BILDERN UND ZAHLEN

AUSSTELLUNGSRUNDGANG: de Geschéftsﬁjhrer— In den Fluren des
PRASENTATION DES HAUSES NEU Ralf Heese das Altbaus wird vor
UBERARBEITET Konzept. ,Es reicht y allem die Geschichte
FF||:|gi.'r|1|'.I'|t Balrauung
I 59, Josol-Siif

nicht allein, qualita-
- tiv gute Arbeit zu
u leisten. Man muss
- diese auch nachwei-
n-sen und sichtbar
+ machen.” Ausge-
n wahilte Kernaussa-
i- gen der Patienten-
mund der Mitarbeiter-

befragung sind des-

halb ebenso ins Bild

des Hauses prasen
tiert, Biografisches
zum Stifter Joseph
Spithdver, Bauakti-
vitédten, die ersten
Cheféarzte, die Fran-
ziskanerinnern und
viel Bildmaterial aus
dem Krankenhaus-

Das St. Josef-Stift zeigt sich von se
ner Schokoladenseite in den ne
gestalteten Bildtragern, die die Flurwan
de im Erdgeschoss rund um den Inne
hof zieren. Mit aktuellem Zahlenmateri
al, hochwertigen Farbfotos und Grafike
stellt sich das Haus mit seinen Mitarbe
terlnnen und seinem Leistungsspektru
vor. Aber auch ein Blick zuriick gibt

geriickt wie die
B e s Wy i
jungst erfolgte Zer- Polarstaljas =
Kordinal van Galan, tifizierung nach pro- , —— Eronkenhousschele
Aufenibole b Siih
19aa/48 Cl_Jm_Cert und KTQ. _
Mit vielen Fotos, Grafiken und aktuel} alltag des -
fn - lem Zahlenmaterial wird die Arbeit und frihen 20. =
das Leistungsspektrum der verschiede-Jahrhun- ) .
nen Berufsgruppen und der Fachabtei-derts. Aber ko |
lungen vorgestellt. Neu in der Darstel- auch her- -
lung ist auch der Parkfligel mit den ausragende ~ . f
neuen kon-| Ereignisse ]Jl.
=y zeptionellen | sind doku- |
e e e By i
= Moglichkei- mentiert, . #
Dv. Heinrich Baak, ten, wie etwa | so etwa der e T
£z m T [ Chvierst uk 1582 die Hotelleis- | Aufenthalt .
P tungen. des spater

zum Kardinal ernannten
Bischofs Clemens-Au-

interessante Einblicke in

die (Uber 100-jahrige Abteilung Hir gust von Galen, der nach
Geschichte des St. Josef -' O LR ST den Bombenangriffen

Stifts. P T T auf Minster im St.

Einen  Ubergreifenden Josef-Stift Zuflucht ge-

Rund-um-Blick auf das funden hatte.

St. Josef-Stift mit der St.
Elisabeth-Stift gGmbH,
der Perfekt Dienstleis-

Zum Tag der offenen Tur
war die neu konzipierte
Ausstellung fertig, die

e

tungs GmbH und der

Beteiligung am ZaR

(Zentrum fiir ambulante Rehabilitation|
vermitteln die Bildtrager auf dem Ver
waltungsflur. Patientenzahlen, Verweil

Ubergreifende
Aspekte wie
- die ehrenamt-

auch im normalen Kran-

kenhausalltag bei Patient

tinnen, Besuchern und
Gasten des Hauses vig
Beachtung findet und fur

dauer und Fallzahlen machen langfristi- liche Tatigkeit L Gesprachsstoff — sorgt.
ge Entwicklungen sichtbar. Eine Grafik der katholi- F— Nicht zuletzt viele
zur Kostenstruktur vermittelt Transpa- schen Kran- Patientinnen, die nach

renz.
»Als neuen Aspekt haben wir das Qua
litatsmanagement in die Ausstellung au

genommen®, erlautert der stellvertreten- das Gesamtbild ab.

kenhaushilfe, das Freizeitangebot sowieeiner Operation wieder ihre erste
Schritte machen, nutzen kleine Ve
f- halb- und auRerhalb der Geb&ude runderschnaufpausen zum Betrachten d

1- die Vielzahl von Kunstwerken inne

%

Dokumentation.
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HEIMAUFSICHT PRUFT QUALITAT
DER SENIORENHEIME IM NETZWERK

REGELMABIGE KONTROLLE SICHERT GUTE PFLEGE UND BETREUUNG

einem Mieter aus dem betreuten Woh-
nen. Der Heimbeirat wird Uiber Personal
wechsel informiert, er gibt Anregungen
und Verbesserungsvorschlage, hilft
neuen Bewohnerlnnen beim Einleben
und ist eine Art Vermittler zwischen
Bewohnerlnnen und Hausleitung bzw.
Pflegedienstleitung. ,Wir sehen di
Bewohner jeden Tag und haben daher|so
engen Kontakt, dass diese Mittlerroll
des Heimbeirates bei uns keine sehr
groRe Rolle spielt”, erlautert Annett
Schwaack.

Beim Rundgang durch das Haus gab les
durchweg positive Rickmeldung vo
der Heimaufsicht: ,Das Haus ist neu,
gibt keine Anderungen. Die freundlich
Ausstrahlung des Hauses, das gar ni¢ht
wie ein Altenheim wirkt, und die grof3
zugigen Wohn-Ess- und Eingangsberei-
che fallen jedes Mal positiv auf*, resu
Qualitat durch Kontrolle: Beim jahrlichen Besuch der Heimaufsicht standen im St. Josefs-Haus aus fachlichgfiert Annette Schwaack den Rundgang

Srl]c;htAﬁtr:gglltka Reimers (r.) und Annette Schwaack (I.) und als Bewohnerin Theresia Hiegemann (Mitte) Regende Juli. In punkto Personal wurd
sehr genau hingeschaut, ob in jeder

Dienstschicht ausreichend und vor alle

an. ,Im Gesetz ist verankert, dass dje auch examinierte Mitarbeiterinnen i

Heimaufsicht den Trégern von Pflege- Einsatz sind.

- einrichtungen beratend zur Seite steht.Bei der Tagesgestaltung der Bewohne-

- rlnnen ist ein Pluspunkt der hohe Einsaitz

ute Arbeit, die den Menschen i

den Mittelpunkt stellt — diese
Grundsatz fuhlen sich alle Mitarbeiterin
nen des St. Josefs-Hauses, des St. ElisaBewohner kdnnen bei schweren Ma
beth-Stifts und des St. Magnus-Hausesgeln auch Beschwerden bei der Heim- ehrenamtlicher Helferinnen. Geschaut
verpflichtet. Die intensiven Leitbildpro- aufsicht melden®, erlautert Annett¢ wurde auch nach der Ausgewogenheit
zesse und das Qualitdtshandbuch |inSchwaack. Die Behdrden kdnnen regel- der Wochen- und Vierteljahresplanun
jedem Haus geben beredtes ZeugnismafRig sowie anlassbezogen die Pflege-der Veranstaltungsprogramme. ,Mit
davon, dass das tagliche Bemuhen umheime Uberprifen - gegebenenfalls auchreligiosen  Programmen
qualitatvolle Arbeit keine leere Worthiil; unangemeldet. sind wir durch Pastor
se ist, sondern von allen gelebt wird. Zuletzt kiindigte sich die Heimaufsicht Hesselmann und
Doch neben diesen internen Instrumen-zu einer Routinebegehung am 31. Juli Schwester Eme-
ten gibt es auch zahlreiche externe Kon-2006 in Albersloh an. Dabei gliedert sich lia bestens aus-
trollinstrumente, die helfen, die Qualitgt ein Rundgang in vier thematische Berei- gestattet”, freut
auf einem dauerhaft hohen Niveau zu che: sich  Annette
halten. Wie diese externe Qualitatssiche-1. bauliche Gegebenheiten, Schwaack.
rung fir die drei Senioreneinrichtungen 2. Personalbestand, Angelika Rei-
des Netzwerks funktioniert, sei hier am 3. Betreuung und Tagesgestaltung dermers uber-
Beispiel des St. Josefs-Hauses in Albers-  Bewohnerlnnen, nahm den
loh aufgezeigt. 4. Uberprifung der Pflegedokumentation pflegeri-
und Umsetzung des Pflegeprozesses. schen Part
Einmal im Jahr meldet sich die Heim- Dem Rundgang ging ein Gesprach mit bei der Bege-
aufsicht des Kreises Warendorf bei dem Heimbeirat voraus. Der Heimbeirat hung. Eine
Annette Schwaack (Hausleitung) und wird alle zwei Jahre gewéhlt und bestent Diplom-Pflege-
Angelika Reimers (Pflegedienstleitung) derzeit aus finf Bewohnerlnnen und wirtin der Heim-
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aufsicht schaute sich exemplarisch dje
Pflegedokumentation an, die mit de
Qualitatshandbuch des Hauses aber auc
mit den Richtlinien der Heimaufsich
verglichen wurden. Die uberpruft
Dokumentation einer Bewohnerin wurd

dann noch einmal durch ein intensives

Gesprach mit der betreffenden Bewoh- Der evangelische Pastor Volker Liepe Pastor Volker Liepe ein neues Aufgabe

nerin abgeglichen. Ubernimmt seit dem 1. Oktober see|- gebiet. Im offiziellen Arbeitsauftrag ist e

In einem schriftlichen Bericht geben die sorgliche Aufgaben im St. Josef-Stift. zu 75 Prozent als Krankenhauspfarr
Seine Arbeit als evangelischer Kranken- und zu 25 Prozent in der Gemeindearb

EVANGELISCHER SEELSORGER
1M ST. JOSEF-STIFT

PASTOR VOLKER LIEPE SEIT 1. OKTOBER IN SENDENHORST

zwei Priferinnen der Heimaufsicht ihr
Eindriicke wieder. Dabei werden auch hausseelsorger versteht er erganzendtatig. ,Friher hiel? es immer, der Dien
Anregungen und Empfehlungen gege- nicht alternativ. ,lch méchte mich einfi; ist zeitlich nicht fassbar. Was sind also 7
ben, die sich meist auf Kleinigkeiten wie gen“, machte er Mitte September bei sei- Prozent von nicht fassbar?*, verdeutlich
ein fehlendes Datum oder Formulig- nem Antrittsbesuch im St. Josef-Stift te Pastor Liepe, dass er sich intensiv s
rungstipps fir die Pflegedokumentation deutlich. In einer Gesprachsrunde, an dernen neuen Aufgaben widmen wolle, di
beziehen. ,Die Ergebnisse werden hier neben dem Sendenhorster Pfarrer Martinihm nicht fremd sind. Auch in Warendor

I

f

noch weitere Kontrollinstanzen, die den
Pflegeeinrichtungen im Kreis Warendorf
auf die Finger schauen. So kann sich de
Medizinische Dienst zu einer Kontroll
anmelden. Die Lebensmitteliberwa-
chung des Kreises Warendorf prif
jungst in Albersloh die Temperatur de
aus Sendenhorst angelieferten warm
Speisen. Auch die Hygieneliberwachu
des Kreises, die Gemeinschaftseinric
tungen uberprift, stellt die Altenpflege
einrichtungen in unregelmaRigen Ab
standen auf den Prifstand. Von d
Bezirksregierung aus
werden Kon-
trollen nach
den MaR-
gaben des
Medizin-
produkte-
gesetzes
veran-
lasst. In
den Hau-
sern  des
Pflegenetz-
werks gab es
bislang  keinen
Anlass zu Bean-
standungen.

r

)
h

er

enSchwester Ediltrudis, Pflegedirektor Detlef Roggenkemper, Pfarrer Martin Frost (v.I.) und Krankenhauspfar

Fritz Hesselmann (r.) begruf3ten Pastor Volker Liepe (2.v.r.) als neuen evangelischen Krankenhausseelsor
St. Josef-Stift.

Frost auch der katholische Krankenhaus-nahm er im Rahmen seines Gemeind
pfarrer Fritz Hesselmann, Schwester dienstes die Krankenhausseelsorge
Ediltrudis, Geschaftsfuhrer Werner Strot- Josephs-Hospital war.

meier und Pflegedirektor Detlef Roggen- Pfarrer Fritz Hesselmann verdeutlicht

er
eit
5t

5

rer
ger im

m

kemper teilnahmen, stellte sich der neyewéhrend des Gespréaches, wie sich die
Seelsorger vor. Arbeit als Krankenhausseelsorger ge-
Pastor Volker Liepe war bis vor kurzem staltet und in den vergangenen Jahren
in der Kirchengemeinde Warendorf im veréndert hat. ,Die Behandlungen sind
Gemeindedienst tatig. 20 Jahre lang hatrasant und kurz. Das ist sicher ein Nach-
der heute 54-Jahrige dort seinen Dienstteil fur die Seelsorge”, so Hesselmanp.
versehen. Zuvor war er in Kirchlengern Zwar wirden in Sendenhorst kaum
und in Datteln tatig. Pastor Liepe ist ver- lebensgefahrlich Kranke behandelt, auch
heiratet, hat drei erwachsene Kinder und Sterbefélle seien selten, doch stiinden
lebt nach wie vor in Warendorf. In der Patienten mit chronischen Erkrankungen
knappen Freizeit, die ihm sein Amt bis- oft vor dem Problem, dass sich ihre
lang goénnte, widmete er sich gerne demLebensperspektiven massiv anderten.
Radfahren, dem Schwimmen und Lesen. Pfarrer Hesselmann &ufR3erte die Hoff-
Im Rahmen der Umstrukturierungsmalf8- nung, dass das Angebot von regelmafi-
nahmen im Kirchenkreis Munster wurde gen evangelischen Gottesdiensten in der

die Kirchengemeinde Warendorf neu Krankenhauskapelle vielleicht wiede
zugeschnitten. Dabei ergab sich auch fiiraufleben konnte.
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DAS HAUS BEIM NRW-TAG UND
IM LANDTAG PRASENTIERT

sl |
Beim NRW-Tag war das Interesse grof3, und die Ver-

treter des St. Josef-Stiftes mussten viele Fragen de
Besucher beantworten.

ie sportmedizinischen Behandlungs- die Vertreter des St. Josef-Stiftes mit tagsabgeordneten Annette Waterman
moglichkeiten im St. Josef-Stiff einem Stand in einem Messezelt direkt Krass stellten sie dabei die sportmedizi
stellten Chefarzt Dr. Carsten Radas, deran der Rheinpromenade unterhalb desnische Betreuung von Freizeit- und Spit
Leitende Physiotherapeut Peter Miller Landtages vertreten. zensportlern im St. Josef-Stift vor. Die
und der Leiter der Orthopadischen ,Fur alle Aussteller war dies ein sehr Veranstaltung mit dem Titel ,Erlebnis

Werkstatt, Christian Zott, allen Interes- anstrengendes Wochenende mit zahlrei-Munsterland, an der 750 geladen
sierten anlasslich des NRW-Tages amchen neuen Erfahrungen in der PrasentaGéaste teilnahmen, diente dazu, d
26. und 27. August in Dusseldorf vor. tion medizinischer Leistungen im Rah- Region naher vorzustellen. Zahlreich
Das Interesse war grof3. Mehrere hundertmen einer Volksfestatmosphére®, resii- Landtagsabgeordnete und viele Politik
Besucher wurden bei dieser Gelegenhgitmiert der Chefarzt der Abteilung fir aus dem Kreis Warendorf nutzten di
Uber die Behandlungsmdglichkeiten und Ambulantes Operieren und Sporttrauma- Gelegenheit zu einem Gesprach mit d
Konzepte informiert. AuBerdem kamen tologie. Vertretern des St. Josef-Stiftes. ,E
viele intensive Gespréache zustande. Bereits wenige Tage spater folgte fiir Dr. waren insgesamt nur zehn Ausstell

0 o P D 5 @

.Beim NRW-Tag handelte es sich um Carsten Radas, Dr. Konstantin Dick, eingeladen, und das St. Josef-Stift war
eine sehr gut organisierte Gro3veranstal-Peter Muller und Christian Zott der der einzige Vertreter aus dem Bereig
tung“, lobte Dr. Carsten Radas im nachste Einsatz in der LandeshauptstadtMedizin“, freute sich Chefarzt Dr. Carst
Anschluss. Bei sonnigem Wetter waren Auf Einladung der heimischen Land- ten Radas.

Die sportmedizinische
Betreuung von Freizeit-
und Spitzensportlern
stand bei einer weiteren
Prasentation in Dissel-
dorf im Mittelpunkt.
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KOREANISCHE SCHWERTKAMPF-
KUNST: WOLFGANG HUSE NAHM

AN WM TEIL
Zu einem Titel hat es nicht gereich
aber Wolfgang Huse durfte den gra
Ben Meistern seines Lieblingsspor
ganz nah sein: Bei der Haidong-Gumd
Weltmeisterschaft vom 26. bis 28. Ju
2006 war der 31-jahrige EDV-Mitarbei-
ter aus dem St. Josef-Stift als einer v¢
acht deutschen Teilnehmern mit von d
Partie.

Schwertkampfkunst Haidong Gumd
trafen sich zur dritten Weltmeisterscha
in Korea, wobei insgesamt nur 20
Sportler aus anderen Nationen als Kor
kamen. Wahrend die koreanischen Mei
ter den WM-Titel im Finale nahezu unte
sich ausmachten, hatte sich Wolfgan

Vom 26. bis 28. Juli nahm Wolfgang Huse (im Bild
ganz hinten) mit sieben anderen deutschen Teilne
mern an der Haidong-Gumdo-WM in Korea teil.

Huse im Ubersee-Team noch im Halbf
nale seiner Hauptrundengruppe de

MESSERSCHARFER SPORT:

HAIDONG GUMDO

Rund 8000 Anhanger der koreanische
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ft Wolfgang Huse ist ein begeisterter Anhanger der

0
ea
s-Schluss”, sagt er schmunzelnd un
r erzahlt begeistert von den vielen intern
gtionalen Kontakten im Wettkampfbe
trieb.
Mit Judo fing Huses Vorliebe fir
Kampfsportarten im zarten Kindesalter
an. Spater beschéftigte er sich auch
mit Aikido, einer japanischen
Kampfsportart, in der teil-
weise auch ein ¢
Schwert verwendet
wird. Die echte
Begeisterung
erfasste ihn aber
erst, als er Mitte
2003 die Gele-
genheit nutzte
als einer der
ersten Deutschen
Uberhaupt, die koreani-
sche Schwertkampfkunst zu
erlernen. ,Haidong Gumdo
wurde Uber Jahrhunderte
immer nur mundlich innerhalb
Koreas Uberliefert®, erzahlt
Huse. Die Urspringe dieser
" traditionellen Kampfkunst
liegen im Kampf auf de
Schlachtfeld. Die Tech-
- niken werden erst seit
2nwenigen Jahren von

=

n

ersten Platz gesichert. ,Danach war koreanischen Leh-

koreanischen Schwertkampfkunst Haidong Gumda.

d Gumdo-Kamp-

a

rern in den USA und seit 2003 auch in
Deutschland unterrichtet.
Was ist das Besondere an Haidong
Gumdo? ,Man hat flieBende Bewegun-
gen, Verteidigung und Angriff zur Seit
und nach vorne. Vergleicht man es
dem Autofahren, dann hat man statt
eines Simulators die echte Fahrsitua-
tion“, beschreibt Wolfgang Huse de
Reiz seines Sports. Die Haidong-
Gumdo-Kampfer erlernen Bewegungs-
formen und Techniken, die sie einzeln
oder in abgesprochenen Kampfen |n
Choreografien ausfiuihren. ,Gewertet
wird die Technik, die saubere Ausfiih-
rung der Bewegung, die Geschwindig-
keit und der Ausdruck®, erklart Huse.

Mindestens zwei Mal wdchentlich trai
niert der Minsteraner. Im Fruhjahr hat
den schwarzen Girtel gemacht, der
ihm erlaubt, mit einem richtigen Schwert
zu kadmpfen. Aus Sicherheitsgrinden
kommt im Training nur ein stumpfe
Schwert aus Aluminium zum Einsatz. |
Wettkampf missen die Haidong

fer aber zeigen,
dass sie mit einem
rasiermesserscharfe
Schwert Bambusstange
mit einem Durchmesser vor
vier bis sechs Zentimetern ode
gebiindelte Strohmatten zerteile
kénnen. Aber auch Fingerspitzengef
und blitzschnelles Reaktionsvermd
gen sind gefragt, wenn mit einen
Schwert eine Kerzenflamme aus
geschlagen werden soll, ohn
den Docht zu berihren.
Bereits im November kann
Huse wieder Meister-
schaftsluft schnuppern:
Dann wird die deutsche
Meisterschaft ausgetra
gen.

n
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AUFTAKT ZUR
FORTBILDUNGSREIHE
FUR ARZTE

ROLF OETINGER ZUR PATIENTEN-
UND ANGEHORIGENKOMMUNI-
KATION

remiere hatte am 13. September d

Arztefortbildung mit nichtmedizini-
schen Themen. Bei der Mitarbeiterbefr
gung hatten vor allem arztliche Mitar
beiter den Wunsch nach einem intens
veren Fortbildungsprogramm im Hau
geauRert. Dabei sollter
insbesondere auch
Themen behandelt
werden, die nichtmedi-
zinische Aspekte des
arztlichen Berufsfeldes
beleuchten.
Zum Auftakt der quar-
talsweise aufgebauten
Seminarreihe konnte

A

s

das Haus den Schweitr

DIE ZEIT NOCH
EFFEKTIVER NUTZEN

SEMINAR FUR DIE MITARBEITERIN-
NEN UND MITARBEITER DER MITTLE-
ieREN FUHRUNGSEBENE

it ein bisschen Planung mehr Zejt
i- fur die Mitarbeiter und die Projekt
haben. Wie das funktioniert, das erfuhren
am 14. September Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter der mittleren Fihrungsebene
bei einem anderthalbtagigen Seminar inder durch Telefonanrufe oder &hnliche
der ,Waldmutter“. Als Referent hatte der gestort werde.
stellvertretende Geschéftsfuhrer Ralf Er ermutigte die Fuhrungskréfte der mit
Heese den Diplom-Psychologen Rolf leren Ebene auch, sich beispielswei
Oetinger aus der Schweiz gewinnen kop-feste Zeiten fur Mitarbeitergespréche od
nen, der sich seit Jahren mit den Themennotwendige Telefonanrufe zu reserviere
Zeit- und Zielmanagement auseinander-um die Arbeit insgesamt effektiver z
setzt. Das Seminarthema war von denorganisieren. ,Wichtig ist unter anderen

Teilnehmern selbst bestimmt worde

2S

. dass sie diese Veranderungen auch ko
~Gerne haben wir diese Anregung bei den munizieren, um das Verstandnis dafiir z
jahrlichen Schulungen aufgegriffen”, wecken und Transparenz zu schaffen
betonte Heese. forderte er.

4V]

zer Referenten Rolf
Oetinger gewinnen, der
Uber Patienten- und
Angehdrigenkommu-
nikation sprach. Oetin-
ger, der in der Unternehmens- und Org
nisationsentwicklung tatig ist, ist im St.
Josef-Stift kein Unbekannter: Bereits in
Rahmen des OBRA-Projekts fuhrte er i

Rolf Oetinger aus der Schweiz
sprach im Rahmen der Arztefortbil-
dung Uber Patienten- und Angehéri-
genkommunikation.

positive Resonanz gestof3en war.
.Die Themen fir die Seminarreih
méchten wir gerne mit den Arzte
gemeinsam entwickeln“, so Ralf Hees
stellvertretender Geschéftsfiihrer. Hee
und Pflegedirektor Detlef Roggenke
per koordinieren derzeit mit Dr. Gunnar
Weining die Themen flr die Seminare.
Die Planung reicht bislang schon bis in Rolf Oetinger erklarte den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der mittleren Fiihrungsebene wie sie ihr Zej
den Spatsommer 2007. Vorgesehe eund Zielmanagement optimieren kénnen.

Themen sind unter anderem Medizin-

recht, Konfliktmanagement, Aktuelles ,Mit ein bisschen Planung haben sie mehr Eine weitere Anregung von ihm: ,Stelle
aus dem Bereich Gesundheitspolitik Zeit zur Verfigung, da sie diese knappe sie das, wofir sie ihre Zeit verwenden, al
sowie das Thema Niederlassungsmdg-Ressource effektiver verwalten, legte der den Prifstand und trennen sie Notweng
lichkeiten. Das St. Josef-Stift Ubernimmt Experte den Anwesenden gleich Zu ges von Unnétigem.”
die Kosten fir die externen Referenten Beginn ans Herz. Und: ,Tun sie das Rich- Nach der theoretischen Einfiihrung folgte
sowie die Bewirtung. Das Programm der tige zu richtigen Zeit“, forderte er. Unklug die Praxis. Dabei wurden konkrete Zei
nichtmedizinischen Fortbildungen ist fir sei es beispielsweise eine Arbeit, die einund Zielmanagement-Probleme der ei
die Arzte des Hauses im Intranet abruf- Hoéchstmal an Konzentration erfordere, in zelnen Abteilungen angesprochen u
bar. eine Zeit zu legen, in der man immer wie- erste Verbesserungsvorschlége erarbeite

t-
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i

nd
ot.
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INTERNATIONALER ERFAHRUNGS-
AUSTAUSCH

Zum Auftakt der Ergotherapie-Fortbildung leiteten Walter Bureck und Annette Jilich (hinten stehend) einen Workshop zem Stdtiscenbau.

Zahlreiche Referenten namhafter Ein- Koch und Leonie Lomke leiteten, um nah und fern, zeigten sich von den Ve
richtungen aus dem In- und Ausland Gelenkschutz bei chronischer Polyarthri- anstaltungstagen begeistert. Vieles v
konnte Walter Bureck fur die viertagige tis. dem, was in Sendenhorst thematisie
Fortbildung ,Ergotherapie in der Rheu- Am Samstag, den 30.
matologie — State of the Art* vom 27. bis September  schlieB3lich
30. September 2006 im St. Josef-Stift stand das Symposium i
gewinnen. Der Leiter der Abteilung Mittelpunkt, das sich in
fur Ergotherapie und 1. Vorsitzende der mehrere thematische
Deutschen Arbeitsgemeinschaft fijr Schwerpunkte wie Evalu-
Handtherapie (DAHTH e.V.) organisier; ation und Dokumentation,
te das Expertentreffen, bei dem Ergo- Schmerztherapie, Kinder-
und Physiotherapeutinnen verschiedenerund Jugendrheumatolo-
Fachkliniken sowie Dozentinnen von gie, Schienenbau sowie
Universitaten und bekannten Institutia- Nachbehandlungsmetho
nen ihre Erfahrungen austauschen undden nach Handoperatio
neue Entwicklungen in der Handtherapje nen gliederte.

diskutieren konnten. Vorgestellt wurden die
Vom 27. bis 29. September fanden zwei Themen von erfahrenen Fachleuten ausund diskutiert wurde, lasst sich siche
sehr gut besuchte Workshops statt. Diedem In- und Ausland. So berichteten nun direkt fir die alltdgliche Praxis nut
Ergotherapeuten Annette Jilich und Referenten aus England, den Niederlan-zen und umsetzen.

shop, den die Ergotherapeutinnen Ruthnaturgemaf viele Ergotherapeuten von

SYMPOSIUM UND WORKSHOPS: lang in Theorie und Praxis in den Statj- ihre Arbeit und den aktuellen Stand der
ERGOTHERAPIE IN DER RHEUMA- schen Schienenbau ein. Am 29. Septem-Ergotherapie in der Rheumatologie.
TOLOGIE ber ging es in einem halbtagigen Work- Die zahlreichen Gaste, unter ihnen

3r

Walter Bureck fiihrten zweieinhalb Tage den, der Schweiz und Deutschland Uber



@RﬁCKBLlCK

nen SicherheitsmalRnahmen zustandig.
SC H N E LLE TRU PPE GI BT Dazu gehoren beispielsweise regelmafi-
ge Schulungen fir die einzelnen Abtej-
E I N E ME NGE SIC H E RH E IT lungen. Einmal monatlich finden eher

theoretische Unterweisungen fir einzel-
ne Bereiche statt, auBerdem gibt es etwa
VIELZAHL VON BRANDSCHUTZMABNAHMEN IM ST. JOSEF-STIFT / alle zwei Jahre eine praktische Ubung.
GUTE ZUSAMMENARBEIT MIT DER FEUERWEHR Dabei konnen die Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter unter anderem die Scheu vor
dem Feuerléscher abbauen und lernen,
wie man einen Kleinbrand wirksan
bekampft.
Von grofRer Bedeutung ist beim Brand
schutz auch die entsprechende Technik.

Rauchmelder und Brandmeldeanlage
die im ganzen Haus verteilt und direk
mit der Leitstelle der Feuerwehr in
Warendorf verbunden sind, sollen sicher
stellen, dass die Feuerwehr im Fall der
Falle innerhalb kirzester Zeit vor Ort ist.

-~ 3

Regelmafig werden die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter bei Brandschutziibungen geschult. Dabei gehar
auch der richtige Umgang mit dem Feuerléscher zum Pflichtprogramm.

-

Dass die Mitglieder der Sendenhors- Brandschutz wird seit vielen Jahren i
ter Freiwilligen Feuerwehr von der Stift grol3 geschrieben. ,Wir misse

gabe bestens beherrschen. Das gibtzugleich als Bindeglied zwischen den
einem ein Gefuhl von groRRer Sicher- Brandbekampfern und dem St. Josef-
heit, sagt Peter Kerkmann, Leiter des Stift. Aul3erdem ist er als Brandschutz-
technischen Dienstes. beauftragter im Haus fiir die verschiede-
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AUS EIGENEN STUCKEN
AKTIV GEWORDEN

SCHULERIN ULRIKE KRAUSE SAMMELTE 350 EURO FUR RHEUMAKRANKE
KINDER

ch habe Uber meinen Fanclub, djetion. Die Familie befand sich auf de

» B Angels for Alex, gehdrt, dass sich der ,Durchreise* zum Ferienort an de
Séanger Alexander Klaws fur rheumg- Nordseekiiste. Von einem Teil des Ge
kranke Kinder einsetzt.“ Dies war fur des hatte die Jugendliche bereits Spie
die 15-jahrige Schilerin Ulrike Krause Stoffmalfarben und Pluschtiere gekauf
aus Freudenstadt Motivation genug, ausStolz Uberreichte sie die Geschenke
eigenen Stiicken aktiv zu werden. Aus- einem riesigen, liebevoll verpackte
gerustet mit einer schriftlichen Lizenz Paket. Den Betrag von 200 Euro uberg
des Elternvereins Rheumakranke Kinder sie als Scheck. Davon werden weite

le,
.
in
h

ab
re

Damit sich die Mitglieder der Loschziige
aus Sendenhorst und Albersloh problem-
los im Stift zurechtfinden, ist die erste |
Anlaufstelle fur die Einsatzleiter jeweils '
die Brandmeldeanlage im Erdgeschoss.
Dort ist anhand eines Schaltbildes leicht
abzulesen, von welchem Melder gerade|
ein Alarm ausgeldst wurde. Mit Hilfe
der direkt daneben installierten Hinweis-
tafeln kénnen die Feuerwehrleute je-
weils leicht den kirzesten Weg zum Ein-
satzort ermitteln.

Ein groRes Lob von der Sendenhorsterji
Wehrflihrung gibt es fir das St. Josef-
Stift. ,Die Zusammenarbeit klappt her-

350 Euro hatte die
15-jahrige Schulerin
Ulrike Krause ge-
sammelt, die sie
auf der Polarstation
Ubergab.

Y

vorragend®, sagt Wehrfiihrer Franz Hun- ging sie in ihrer Freizeit durch die Ge|
kemodller. Besonders erfreulich sei, dassschéafte ihres Heimatortes oder frag
mit Norbert Linnemann beiden Seiten, Passanten auf der Stralle. Auf die
dem Haus und der Wehr, ein ausgewie-Weise sammelte sie sage und schrei
sener Fachmann zur Verfugung stehe.350 Euro. In einem Telefonat mit den
Und: ,Fir Einsatze auBerhalb des Stiftes Kinderpsychologen Arnold lllhardt
wird er immer freigestellt. Das ist eben- wurde dann auch schnell eine Verwe
falls leider nicht mehr selbstverstand-
lich“, so Hunkemadller.

Franz Hunkemoller lobt besonders das
schnelle und entschlossene Handeln
einer Nachtschwester, die angesichts

- padagogisch wertvolle Spiele ange
e schafft, versicherten Michaela Breu
se(Erzieherin) und Julia Gehltomhol
bgFSJlerin). Doch auch von den mitge
n brachten Spielen waren die beiden ang
tan, da es sich um sehr aktuelle und ki
n- ative Medien handelt.
Nach einer Fiuhrung durch den neue
Parkfligel mit der Polarstation und de
psychosozialen Bereich im Sockelge
schoss wollte der eingefleischte Alex
Fan noch die Heimatstadt des Superst

2N

Y

ars

direkt am Kirchturm aufsteigender dich- anschauen. Von dem Psychologen
ter Schwaden, die im néachtlichen = Arnold lllhardt erhielt sie eine CD mit
Scheinwerferlicht wie Rauch aussahen, o Bildern der friheren Stippvisiten vo
einen Brand vermutet hatte. ,Wir fahren .. t.k L Alexander bei den rheumakranken jun-
lieber einmal mehr einen Fehlalarm, als s i | gen Patienten. Der Psychologe lobte die

dass wir einen groRen Schaden haben
wollen“, unterstreicht er die Haltung der dung fiir das Geld gefunden: Vor alle
Wehrfiihrung. fur die ganz kleinen Patienten werde
neue Spiele gebraucht.
Ende August besuchte Ulrike Kraus

gemeinsam mit ihren Eltern und ihren
Bruder das Spielzimmer der Polarsté

Initiative der Jugendlichen: ,Besonder

an sich selbst denkt.”
e Ulrike Krause will Gbrigens weiter sam

A- tion hat sie sehr beeindruckt.

23

n bemerkenswert ist, dass jemand in die-
n sem Alter so engagiert ist und nicht nyr

n meln, denn der Besuch auf der Polarsta-



JOSEF-STIFT SENDENHOR






